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Городской округ Архангельской области «Северодвинск»

	АДМИНИСТРАЦИЯ северодвинскА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	от 24.11.2023 № 495-па
г. Северодвинск Архангельской области 

               

	О родительской плате за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Северодвинска
(в редакции от 10.12.2025 № 473-па)




В соответствии со статьей 65 Федерального закона от 29.12.2012                         № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и частью 4 статьи 36 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях Северодвинска, реализующих образовательные программы дошкольного образования.
2. Установить, что размер платы, утвержденный в пункте 1 настоящего постановления, ежегодно индексируется на уровень инфляции
за прошедший период. Размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях Северодвинска, реализующих образовательные программы дошкольного образования, не должен превышать максимальный размер платы за присмотр и уход, утвержденный постановлением министерства образования Архангельской области.

3. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления муниципальной компенсации родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях, подведомственных Управлению образования Администрации Северодвинска, реализующих образовательную программу дошкольного образования. 

4. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления родителям (законным представителям) льготы в виде снижения или освобождения от родительской платы за присмотр и уход в муниципальных образовательных организациях, подведомственных Управлению образования Администрации Северодвинска, реализующих образовательную программу дошкольного образования.

5. Компенсация родительской платы и льгота в виде снижения или освобождения от родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, указанные в пунктах 3 и 4 настоящего постановления, осуществляются в соответствии с административным регламентом предоставления муниципальной услуги «Выплата компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми в организациях, находящихся на территории муниципального образования «Северодвинск».
6. Признать утратившими силу:

постановление Администрации Северодвинска от 02.04.2015 № 166-па «О родительской плате за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования»;
постановление Администрации Северодвинска от 25.06.2015 № 312-па «О внесении изменений в постановление Администрации Северодвинска от 02.04.2015 № 166-па «О родительской плате за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования»;

постановление Администрации Северодвинска от 18.06.2018 № 250-па «О внесении изменения в Правила выплаты муниципальной компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, подведомственных Управлению образования Администрации Северодвинска, реализующих образовательную программу дошкольного образования»;

постановление Администрации Северодвинска от 30.10.2018 № 415-па «О внесении изменения в постановление от 02.04.2015 № 166-па (в редакции от 18.06.2018)»;

постановление Администрации Северодвинска от 01.10.2020 № 403-па «О внесении изменений в Правила выплаты муниципальной компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, подведомственных Управлению образования Администрации Северодвинска, реализующих образовательную программу дошкольного образования»;

постановление Администрации Северодвинска от 29.12.2020 № 532-па «О внесении изменения в постановление Администрации Северодвинска от 02.04.2015 № 166-па (в редакции от 01.10.2020)»;
постановление Администрации Северодвинска от 21.12.2021 № 461-па «О внесении изменения в постановление Администрации Северодвинска от 02.04.2015 № 166-па (в редакции от 29.12.2020)».
7. Настоящее постановление вступает в силу 01.01.2024.

8. Отделу по связям со средствами массовой информации Администрации Северодвинска опубликовать (обнародовать) настоящее постановление в бюллетене нормативно-правовых актов муниципального образования «Северодвинск» «Вполне официально» и опубликовать (разместить) полный текст постановления в сетевом издании «Вполне официально» (вполне-официально.рф).
Глава Северодвинска 






      И.В. Арсентьев
Комарова Елена Николаевна
54-80-90 (201)

	УТВЕРЖДЕН

постановлением 

Администрации Северодвинска 

от 24.11.2023 № 495-па
(в редакции от 10.12.2025 № 473-па)



Размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях Северодвинска, реализующих образовательные программы дошкольного образования

	№ п/п
	Группа
	Размер платы в день (рублей)

	1
	функционирующая в режиме кратковременного пребывания детей (от 3 до 5 часов в день)
	96

	2
	функционирующая в режиме полного дня      (8−10, 5-часового пребывания) 
	247

	3
	функционирующая в режиме полного дня               (12-часового пребывания)
	290

	4
	функционирующая в режиме продленного дня (13−14-часового пребывания) и круглосуточного пребывания
	298


	УТВЕРЖДЕН

постановлением 

Администрации Северодвинска 

от 24.11.2023 № 495-па
(в редакции от 10.12.2025 № 473-па)




ПОРЯДОК 

предоставления муниципальной компенсации родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях, подведомственных Управлению образования Администрации Северодвинска, реализующих образовательную программу дошкольного образования
1. Порядок выплаты муниципальной компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, подведомственных Управлению образования Администрации Северодвинска, реализующих образовательную программу дошкольного образования (далее − Порядок), распространяется на родителей (законных представителей), дети которых посещают муниципальные образовательные организации на территории Северодвинска, реализующие образовательную программу дошкольного образования (далее − образовательные организации).

2. Право на получение муниципальной компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования 
(далее – муниципальная компенсация), имеет один из родителей (законных представителей), внесший родительскую плату за присмотр и уход за детьми в соответствующей муниципальной образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования 
(далее − родительская плата), данное право носит заявительный характер.

3. Финансовое обеспечение муниципальной компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования,  осуществляется Управлением образования Администрации Северодвинска в соответствии с Порядком определения объема и условий предоставления субсидии на иные цели муниципальным бюджетным и автономным учреждениям, функции и полномочия учредителя которых осуществляет Управление образования Администрации Северодвинска, утвержденным постановлением Администрации Северодвинска от 05.07.2019 № 240-па.
4. Право на предоставление муниципальной компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми имеют родители (законные представители), дети которых посещают муниципальные образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, за счет средств местного бюджета, при условии, если среднедушевой доход на члена семьи ниже величины прожиточного минимума на душу населения, установленного постановлением Правительства Архангельской области для Северодвинска 
на соответствующий период, в случае, когда они:

1) имеют:

трех и более несовершеннолетних детей (в том числе детей, находящихся под опекой в семьях граждан, и приемных детей, воспитывающихся в приемных семьях) − при предоставлении копий свидетельства о рождении каждого ребенка − в размере 50 % от суммы внесенной родительской платы за каждого несовершеннолетнего ребенка за вычетом выплаты компенсации за счет средств областного бюджета;

детей с ограниченными возможностями здоровья − при предоставлении копии заключения психолого-медико-педагогической комиссии − в размере 100 % от суммы внесенной родительской платы за вычетом выплаты компенсации за счет средств областного бюджета;
2) являются:

инвалидами I или II группы − при предоставлении копии справки, подтверждающей факт установления инвалидности (в случае отсутствия сведений об инвалидности в государственной информационной системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере»), − 
в размере 75 % от суммы внесенной родительской платы за вычетом выплаты компенсации за счет средств областного бюджета;

обучающимися профессиональных образовательных организаций или образовательных организаций высшего образования очной формы 
обучения − при предоставлении копии справки, подтверждающей факт обучения в организации на очной форме, − в размере 50 % от суммы внесенной родительской платы за вычетом выплаты компенсации за счет средств областного бюджета;

работниками муниципальных организаций, получающими заработную плату по группам должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого и второго уровней профессиональных квалификационных групп работников образования, − при предоставлении справки с места работы − в размере 50 % от суммы внесенной родительской платы за вычетом выплаты компенсации за счет средств областного бюджета.

5. Образовательная организация включает родителей (законных представителей) в реестр получателей муниципальной компенсации по форме согласно приложению к настоящему Порядку. 

	Приложение 

к Порядку предоставления муниципальной компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях, подведомственных Управлению образования Администрации Северодвинска, реализующих образовательную программу дошкольного образования, утвержденному постановлением Администрации Северодвинска
от 24.11.2023 № 495-па


ФОРМА

реестра получателей муниципальной

компенсации родительской платы за присмотр и уход

за детьми в муниципальных образовательных организациях,

подведомственных Управлению образования Администрации

Северодвинска, реализующих образовательную

программу дошкольного образования

Наименование образовательной организации ______________________________________

_____________________________________________________________________________

	Фамилия, имя, отчество (последнее − при наличии) родителя (законного представителя) ребенка
	Категории родителей (законных представителей)
	Процент компенсации
	Сумма компенсации (руб.)

	
	Родители (законные представители), имеющие трех и более несовершеннолетних детей
	50
	

	
	Родители (законные представители), имеющие детей с ограниченными возможностями здоровья
	100
	

	
	Родители (законные представители), являющиеся инвалидами I-II групп
	75
	

	
	Родители (законные представители), являющиеся студентами профессиональной образовательной организации или образовательной организации высшего образования очной формы обучения
	50
	

	
	Родители (законные представители), являющиеся работниками муниципальных организаций, получающие заработную плату по группам должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого и второго уровней профессиональных квалификационных групп работников образования
	50
	


Заведующий (директор) ____________________ (__________________)

Дата

МП

	УТВЕРЖДЕН

постановлением

Администрации Северодвинска

от 24.11.2023 № 495-па
(в редакции от 10.12.2025 № 473-па)


ПОРЯДОК 

предоставления родителям (законным представителям) льготы в виде снижения или освобождения от родительской платы за присмотр и уход в муниципальных образовательных организациях, подведомственных Управлению образования Администрации Северодвинска, реализующих образовательную программу дошкольного образования
1. Порядок предоставления родителям (законным представителям) льготы в виде снижения или освобождения (далее – льгота) от родительской платы за присмотр и уход в муниципальных образовательных организациях (далее – родительская плата), подведомственных Управлению образования Администрации Северодвинска (далее – Управление образования), реализующих образовательную программу дошкольного образования 
(далее – Порядок), распространяется на родителей (законных представителей), дети которых посещают муниципальные образовательные организации на территории Северодвинска, реализующие образовательную программу дошкольного образования (далее – образовательная организация).

2. К отдельным категориям детей, родители (законные представители) которых имеют право на получение льготы:

1) в виде освобождения от родительской платы за присмотр и уход в образовательных организациях за счет средств местного бюджета, относятся дети, которые:

имеют статус «ребенок-инвалид»;

относятся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

относятся к категории детей с туберкулезной интоксикацией;
2) в виде снижения родительской платы за присмотр и уход в образовательных организациях за счет средств местного бюджета, относятся дети с ограниченными возможностями здоровья.

3. Право на получение льготы также имеют иные категории детей, установленные в нормативных правовых актах Северодвинска. 

4. При наличии у семьи права на применение нескольких льгот применению подлежит одна льгота по выбору родителей (законных представителей).
5. Финансовое обеспечение субсидии на возмещение муниципальным образовательным организациям, реализующим образовательную программу дошкольного образования, расходов по предоставлению родителям (законным представителям) льготы в виде снижения или освобождения от родительской платы за присмотр и уход в муниципальных образовательных организациях  осуществляется Управлением образования в соответствии с Порядком определения объема и условий предоставления субсидии на иные цели муниципальным бюджетным и автономным учреждениям, функции и полномочия учредителя которых осуществляет Управление образования Администрации Северодвинска, утвержденным постановлением Администрации Северодвинска от 05.07.2019 № 240-па.
6. В целях решения вопроса о предоставлении льготы образовательная организация создает комиссию. Порядок работы и состав комиссии утверждаются приказом заведующего (директора). В состав комиссии должны входить заведующий (директор), главный бухгалтер и ответственный за принятие и хранение документов, необходимых для назначения льготы.

7. Образовательная организация включает получателей льготы в реестр по форме приложения к настоящему Порядку. 

8. Родительская плата для категории, указанной в подпункте 2 пункта 2 настоящего Порядка, устанавливается в размере 53,8 % от утвержденного размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации с округлением до целого рубля.
	Приложение
к Порядку предоставления родителям (законным представителям) льготы в виде снижения или освобождения от платы за присмотр и уход в муниципальных образовательных организациях, подведомственных Управлению образования Администрации Северодвинска, реализующих образовательную программу дошкольного образования, утвержденному постановлением Администрации Северодвинска
от 24.11.2023 № 495-па


ФОРМА

реестра получателей льготы в виде снижения или освобождения родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях,

подведомственных Управлению образования Администрации

Северодвинска, реализующих образовательную

программу дошкольного образования

Наименование образовательной организации ______________________________________

_____________________________________________________________________________

	Фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) родителя (законного представителя) ребенка
	Категории детей
	Сумма льготы (руб.)

	
	
	


